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Verslag 
 

Aan  : Algemeen Bestuur 

Locatie  : Etten-Leur, Werkplein (stadskantoor!) kamer 0.40 (in publiekshal) 

Datum en tijd : Maandag 2 maart 2020, 15.00 – 16.30   

 

◼ In de jaarkalender was deze vergadering aangekondigd als special rondom 
werkgeversdienstverlening. Vanuit de werkgever bij wie het werkbezoek zou 
plaatsvinden, is gevraagd op een later moment in het voorjaar langs te komen. Dit 
sluit ook inhoudelijk beter op de planning aan, gezien de lopende evaluatie PPS en 
de strategische heroriëntatie op het gebied van werkgeversdienstverlening. 

◼ Oorspronkelijk zou in deze vergadering ook de Aanwijzen voorzitter zijn. Gezien de 
afmelding van dhr. Vrolijk voor de vergadering van 2 maart, en de wens om 
compleet te zijn bij dit agendapunt, zal dit agendapunt geagendeerd worden in een 
volgend AB. Tot die tijd blijft dhr. Van Ginderen waarnemend voorzitter.  

 

Onderwerpen: 

 
1. Opening en mededelingen 
Dhr. Melisse meldt de afmelding van dhr. Van Ginderen, als DB-lid neemt hij het 
voorzitterschap tijdelijk waar. 
Dhr. Does meldt maatregelen rondom Corona-virus.  
Dhr. Melisse meldt dat gemeente Halderberge (na voortschrijdend inzicht) graag toch 
aanhaakt op de regionale pilot vroegsignalering.  

 
2. Verslag 
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld. Dhr. Does koppelt naar aanleiding van het 
verslag hoe de gesprekken verlopen zijn over de rol van het Werkplein voor de nieuwe wet 
inburgering. De verhoudingen zijn goed, inhoudelijk komt het voorstel naar de bestuurstafel. 

 
3. Dashboard – wordt nagezonden 
Mevr. Den Braber deelt het dashboard uit. Het is een nieuwe opzet, dat kort doorgelopen 
wordt.  
 
Bespreking en besluitvorming 
 
4. Procedure begrotingswijziging 2020 
Wij adviseren u om: 

1. In te stemmen om in uw DB-vergadering van 23 maart en het algemeen bestuur van 6 

april een begrotingswijziging voor het jaar 2020 voor te leggen. 

2. Kennis te nemen van de concept-doorberekening beoogde begrotingswijziging 2020 

Dhr. Dekker licht kort toe wat de aanleiding was en hoe de bespreking ambtelijk gelopen is. 
De bestuursleden verkennen hoe het per gemeente anders kan uitpakken. Er wordt aan het 
Werkplein aandacht gevraagd voor de boodschap waarmee we naar buiten gaan (Vorig jaar 
is aangekondigd dat we dit moesten doen. Dat wat gevraagd wordt, valt mee), ook omdat dit 
onderling kan afwijken: de gemeente die rekening heeft gehouden met een hoger bedrag, 
gaat er anders mee naar buiten dan de gemeente die (nog) krapper komt te zitten. Ook 
aandacht voor het gelijk laten lopen van besluitvorming bij colleges en raden. Dit zal mee 
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worden genomen in het vooroverleg in het afstemmingsoverleg. Dhr. Melisse noemt daarbij 
als mogelijkheid om het één agendapunt te laten zijn met de begroting 2021. 
 
5. Fraude risico-inventarisatie 2020   
Wij adviseren u om: 

1.De fraude risico inventarisatie vast te stellen. 
2.Deze analyse elk jaar uit te voeren. 

Het bestuur stemt in met dit voorstel. 
 
6. Herzien onredelijk hoge boetes 
Wij adviseren u om: 

1. Bewuste boetes van het Werkplein ambtshalve herzien 
Het bestuur is het eens met de proactieve manier om inwoners hiervan op de hoogte te 
brengen en verkent wat dit voor gevolg heeft aan de financiële kant.   
Uitspraak CRvB van voorjaar 2019 geeft aanleiding boetes opgelegd in 2013 en 2014 te 
herzien (lees: te verlagen). Deze verplichting geldt alleen bij verzoek cliënt. Mogelijke 
werkwijze is cliënten hierover te informeren. Voorstel is nog klantgerichter te werken en - 
voor de betreffende 25 dossiers - deze boetes met terugwerkende kracht ambtshalve te 
herzien. Hierdoor zal het bedrag aan boetevorderingen met ongeveer 44.000 afnemen. 
 
7. Beslagvrije voet van 95% 
Wij adviseren u om in te stemmen met: 

1. Bij de verrekening van schulden met de bijstandsuitkering standaard uit te gaan van 
een beslagvrije voet van 95% van de bijstandsnorm. Dit betreft boetes, 
fraudevorderingen, terugvorderingen en leenbijstand. 

2. Deze 95% in te voeren voor nieuwe beslagen en verrekeningen. 
3. Bestaande beslagen en verrekeningen opnieuw te beoordelen. 
4. Ingangsdatum toepassen beslagvrije voet 95% vast te stellen op 1 januari 2020. 
5. De mogelijkheid te bieden om op basis van maatwerk en in overleg met de 

bijstandsgerechtigde af te wijken van de 95% en op verzoek van de klant de oude 
(=huidige) beslagwetgeving toe te passen als deze voor de specifieke situatie 
voordeliger uitpakt. 

6. Hiervan af te wijken indien debiteuren weigeren inzicht in inkomen en vermogen te 
geven, dan wordt een lagere beslagvrije voet gehanteerd, zoals dat is bepaald in het 
Wetboek van Burgerlijke Rechtsvordering 

Het bestuur stemt in met dit voorstel. De Wet vereenvoudiging beslagvrije voet wijzigt de 
berekening van de beslagvrije voet. De beoogde datum van inwerkingtreding is 1 januari 
2021. Door de minister is aan gemeenten gevraagd om voortaan bij de verrekening van 
schulden met een bijstandsuitkering een beslagvrije voet te hanteren van 95% van de 
bijstandsnorm. Nu wordt soms een lager % gehanteerd. Met dit voorstel wordt uitvoering 
gegeven aan de oproep van de minister. 
 
Ter kennisname en bespreking 
 
8. Managementletter accountant 
Wij adviseren u om: 

1. Kennis te nemen van de managementletter 2019 en de reactie van het Werkplein 
daarop 

Het bestuur heeft hier kennis van genomen.  
 
9. Rondvraag en sluiting  

 
Zoals vastgesteld in het Algemeen Bestuur van 15 april 2020. 
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Dhr. M. Does     Dhr. M.A.C.M.J. van Ginderen 
Secretaris     Voorzitter 

 

 


